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ALLEGATO A

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI PSICOLOGI
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto quanto disposto con la deliberazione n. ___ del //____,

RENDE NOTO CHE
è indetta una procedura per la formazione di una short list di psicologi ai fini dell’eventuale conferimento di incarichi di collaborazione professionale per attività di supporto psicologico, consulenza e/o progettualità specifiche nell’ambito di competenza dell’Ente.



1. FINALITÀ

L’Ente intende istituire una short list di professionisti idonei da cui attingere per l’eventuale conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo, L’eventuale conferimento di incarico rientra  esclusivamente  nelle sfera delle collaborazioni esterne e, pertanto , il rapporto tra il Comune di Taviano  e l’incaricato/a non assume  natura di pubblico impiego , bensì quella di prestazione di opera intellettuale ai sensi degli artt. dal 2229 a 2238 del C. o in altra forma compatibile con la normativa vigente.



2. REQUISITI DI AMMISSIONE

Alla data di presentazione della domanda, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

· Laurea magistrale o specialistica in Psicologia;

· Iscrizione all’Albo degli Psicologi (Sezione A);

· Abilitazione all’esercizio della professione;
· Possesso di Partita Iva, 
· Assenza di cause di incompatibilità o conflitto di interessi con l’Ente;

· Non aver riportato condanne penali o procedimenti in corso che impediscano la stipula di contratti con la Pubblica Amministrazione.

Eventuali ulteriori requisiti specifici potranno essere indicati nei successivi incarichi.



3. ATTIVITÀ PREVISTE

Le attività potranno includere, a titolo esemplificativo:

· Colloqui individuali o di gruppo;

· Supporto a minori, famiglie, dipendenti o utenti dei servizi;

· Interventi in ambito scolastico, educativo o sociale;

· Partecipazione a progetti finanziati o in coprogettazione.



4. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I professionisti interessati dovranno presentare istanza di iscrizione redatta secondo l’Allegato 1 (domanda di partecipazione), corredata da:

· Curriculum vitae aggiornato e firmato;

· Copia di un documento d’identità in corso di validità;

· Copia del tesserino di iscrizione all’Albo o autocertificazione;

· Eventuale documentazione utile alla valutazione delle competenze.

La documentazione dovrà essere inviata entro il termine perentorio di ___         [con una delle seguenti modalità:

· a mezzo PEC all’indirizzo: protocollo.comune.taviano@pec.rupar.puglia.it
· consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo nei giorni e negli orari di apertura al pubblico 


5. MODALITÀ DI SELEZIONE E GESTIONE DELLA SHORT LIST

La short list sarà redatta in ordine alfabetico. Non è prevista graduatoria né attribuzione di punteggio.
La selezione avverrà sulla base dei curricula e delle esperienze professionali dichiarate. Nell’affidamento dell’incarico professionale  verranno fissate le modalità, i tempi ed i corrispettivi per l’espletamento dell’incarico, il quale non comporterà in alcun modo l’insorgere di un rapporto di lavoro subordinato  con il comune di Taviano ..

La short list avrà validità biennale , che tutte le eventuali domande pervenute fuori termine saranno inserite nell’elenco  con cadenza periodica.



6. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse al presente avviso.



7. PUBBLICAZIONE ED INFORMAZIONI 
Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale ed all’Albo pretorio on line dell’ente 
Per informazioni e chiarimenti  inerenti al presente avviso gli interessati possono chiedere  all’ Ufficio_________tel________ fino al giorno antecedente  il termine  fissato per la presentazione delle  istanze di partecipazione 



8. TUTELA DELLA PRIVACY
I dati dei candidati  che verranno in possesso dell’Ente a seguito del presente avviso saranno trattati nel rispetto del Codice in materia  di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs n. 196/2003.

Taviano

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AA.GG.

Dott.ssa Marilena LUPO 

Taviano 
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