
DEMOCRATICI	  E	  POPOLARI	  PER	  TAVIANO	  
	  

	  

Candidato	  Sindaco	  

ROCCO	  CAPUTO	  
	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

Programma	  politico	  -‐	  amministrativo	  2011-‐2016	  
	  



PRESENTAZIONE	  

Il	  programma	  elettorale	  della	  coalizione	  	  vuole	  individuare	  e	  rendere	  più	  esplicite	  le	  
scelte	  fondamentali	  da	  concretizzarsi	  nel	  corso	  di	  cinque	  anni.	  

La	   nostra	   non	   sarà	   una	   politica	   fatta	   di	   altisonanti	   annunci	   o	   di	   proclami,	   ma	   la	  
puntuale	  presentazione	  delle	  cose	  da	  realizzare:	  politica	  dei	  fatti.	  	  

L’obiettivo	  è	  creare	  le	  condizioni	  per	  nuovi	  e	  qualificanti	  sbocchi	  occupazionali	  per	  le	  
giovani	  generazioni,	  nell’ambito	  di	  uno	  sviluppo	  sostenibile	  sia	  sul	  piano	  sociale	  sia	  
sul	   piano	   ambientale.	   Il	   programma	   intende	   riprendere	   il	   percorso	   condotto	   nei	  
cinque	   anni,	   inserendo	   elementi	   di	   innovazione	   e	   riflettendo	   sui	   mutamenti	   che	  
sono	  avvenuti	  in	  questi	  anni	  o	  che	  stiamo	  ancora	  vivendo.	  

	  

IL	  NOSTRO	  PROGRAMMA	  

Un	  programma	  si	  concretizza	  se	  individua	  e	  propone	  progetti	  credibili	  e	  riesce	  a	  
sviluppare	  un	  rapporto	  di	  concreta	  collaborazione	  e	  partecipazione	  con	  coloro	  che,	  
pur	  su	  posizioni	  e	  con	  ruoli	  diversi,	  possono	  contribuire	  a	  costruire	  il	  nostro	  comune	  
del	  futuro.	  Progetti	  credibili,	  perché	  fondati	  sulle	  risorse	  economiche,	  culturali,	  
professionali	  e	  sindacali,	  sul	  sistema	  delle	  imprese	  che	  si	  è	  consolidato	  nel	  nostro	  
territorio,	  su	  un	  impegno	  civile	  e	  democratico,	  sui	  valori	  fondamentali	  della	  nostra	  
Repubblica.	  Sul	  processo	  associativo	  che	  deve	  arginare	  i	  fenomeni	  di	  disgregazione	  
sociale,	  	  rafforzando	  il	  senso	  di	  appartenenza	  alla	  comunità	  comunale,	  ricercando,	  
altresì,	  un	  forte	  legame	  tra	  i	  cittadini	  e	  l’istituzione	  Comune.	  

Avvalersi	  anche	  del	  project	  financing,	  in	  questo	  periodo	  di	  “tagli	  progressivi”	  può	  
essere	  un	  elemento	  importante	  per	  la	  realizzazione	  di	  infrastrutture	  necessarie	  al	  
nostro	  Comune,	  offrendo	  al	  tempo	  stesso,	  la	  semplificazione	  amministrativa	  e	  
l’opportunità	  di	  intervento	  diretto	  che	  viene	  richiesta	  dall’impresa.	  

	  

GLI	  ORGANI	  DI	  GOVERNO	  

Impegno	   dell’Amministrazione	   comunale	   sarà	   anche	   quello	   di	   supportare	   con	   una	  
formazione	   e	   puntuale	   l’adeguamento	   del	   personale	   ad	   una	   nuova	   flessibilità	   di	  
orario	  e	  di	  rapporto	  di	  lavoro.	  	  



IL	  COMUNE	  DEI	  CITTADINI	  

Attraverso	   le	   varie	   Consulte,	   attraverso	   anche	   il	   rilancio	   della	   Commissione	   per	   le	  
Pari	   Opportunità,	   potremo	   far	   nostre	   le	   indicazioni	   e	   i	   suggerimenti	   per	   un	  
innalzamento	  della	  nostra	  vita	  quotidiana,	  che	  non	  può	  fare	  a	  meno	  della	  linfa	  vitale	  
dell’associazionismo	  e	  del	  volontariato.	  Alle	  associazioni	  del	  volontariato	  chiediamo	  
un	  forte	  impulso	  propositivo	  per	  una	  progettazione	  del	  sociale	  che	  parta	  dal	  basso,	  
dagli	   anziani,	   dai	   più	   bisognosi,	   per	   una	   politica	   della	   necessità,	   cui	   il	   Comune	   è	  
chiamato	  a	  dare	  un	  chiaro	  segnale	  di	  sostegno.	  Ma	  non	  dimentichiamoci	  del	  nostro	  
futuro,	   dei	   nostri	   giovani.	   Vorremmo	   realizzare,	   rafforzandola	   e	   rendendola	  
credibile,	   l’esperienza	  del	  Consiglio	  Comunale	  dei	  Ragazzi,	   che	  ci	  possa	   coadiuvare	  
nelle	  scelte	  generali	  e	  nelle	  indicazioni	  di	  fondo	  dell’amministrazione.	  Non	  possiamo	  
disperdere	  un	  immenso	  patrimonio	  di	  sincerità,	  di	  sana	  ed	  autentica	  forza,	  anche	  di	  
immaginazione,	  che	  ci	  deve	  far	  riflettere.	  

Ai	  consiglieri	  tutti,	  di	  minoranza	  e	  maggioranza,	  sarà	  richiesto	  il	  massimo	  impegno,	  
per	   un	   confronto	   politico	   aperto	   e	   chiaro,	   non	   pretestuoso,	   non	   preconcetto.	   Un	  
confronto	   supportato	   dalle	   idee	   e	   dallo	   spirito	   di	   servizio.	   Il	   Consiglio	   Comunale	  
rimarrà,	  per	  noi,	  un	   luogo	  dove	   il	  dibattito	  dovrà	   regnare	   sovrano,	  nella	   logica	  del	  
rispetto	  dei	  ruoli	  e	  della	  democrazia.	  	  

La	  nostra	  lista	  si	  riconosce	  nei	  valori	  di	  democrazia,	  di	  solidarietà,	  di	  eguaglianza	  e	  di	  
rispetto	  reciproco.	  

Il	  programma	  che	  presentiamo	  intende	  andare	  nella	  direzione	  di	  una	  forte	  iniziativa	  
a	  sostegno	  dello	  sviluppo	  sostenibile	  e	  dell’occupazione.	  Per	  la	  nostra	  formazione,	  
Taviano	  deve	  mantenere	  ed	  accrescere	  il	  proprio	  ruolo	  nel	  Salento	  perseguendo,	  
nella	  prossima	  legislatura,	  la	  concertazione	  con	  le	  altre	  Amministrazioni	  locali,	  in	  un	  
lavoro	  che	  miri	  al	  rafforzamento	  dello	  sviluppo	  qualitativo.	  	  

Idee	  forti	  di	  governo	  che	  intendono	  far	  crescere	  i	  punti	  di	  aggregazione	  
rappresentati	  dal	  volontariato	  ,	  dall’associazionismo	  culturale	  e	  sportivo,	  che	  
costituiscono	  alcune	  delle	  grandi	  ricchezze	  del	  nostro	  territorio.	  

Fra	  le	  questioni	  fondamentali,	  riteniamo	  che	  la	  creazione	  di	  nuovi	  posti	  di	  lavoro,	  in	  
modo	  particolare	  per	  i	  giovani,	  sia	  una	  priorità	  assoluta.	  In	  questa	  direzione,	  lo	  
sviluppo	  delle	  nove	  professionalità.	  



I	  NOSTRI	  OBIETTIVI	  

	  

AMBIENTE	  E	  TERRITORIO	  

	  

URBANISTICA	  E	  LAVORI	  PUBBLICI	  

Attuazione	  del	  Piano	  triennale	  delle	  Opere	  Pubbliche	  2011-‐2013;	  

Riqualificazione	  e	  rigenerazione	  del	  Centro	  Cittadino	  e	  del	  Centro	  Storico;	  

Riqualificazione	  Corso	  Vittorio	  Emanuele.	  II,	  via	  Immacolata	  e	  P.zza	  S.	  Martino;	  

Riqualificazione	  degli	  Accessi	  alla	  Città:	  Gallipoli,	  Alezio,	  Matino.	  

Infrastrutture	  zona	  PEEP	  comparto	  9	  del	  PRG;	  

Realizzazione	  di	  opere	  di	  urbanizzazione	  comparto	  11	  del	  PRG;	  

Lavori	  di	  completamento	  della	  rete	  idrica	  e	  fognante	  nera	  nel	  capoluogo	  cittadino;	  

Riqualificazione	  di	  Viale	  Stazione;	  

Completamento	  dell’intervento	  di	  Recupero	  della	  Chiesa	  di	  Santa	  Marina;	  

Apertura	  strade	  in	  Loc.	  Cavallone;	  

Attuazione	  del	  Piano	  per	  l’Edilizia	  Economica	  e	  Popolare	  (P.E.E.P.);	  

Attuazione	  dei	  Comparti	  C	  di	  espansione	  (Comparto	  11,	  10,	  8	  e	  Noemi	  -‐	  Zompì).	  

AMBIENTE	  E	  RIFIUTI	  

Presentazione	  alla	  Regione	  Puglia,	  in	  collaborazione	  con	  l’Università	  del	  Salento,	  ed	  
in	  particolare	  con	  il	  Dipartimento	  dell’Ingegneria	  e	  dell’Innovazione,	  del	  progetto	  
per	  la	  procedura	  negoziale;	  

Gara	   Unica	   per	   Aree	   di	   Raccolta	   Ottimale	   (A.R.O.)	   così	   come	   previsto	   dal	   Piano	  
Provinciale	  dei	  rifiuti,	  dal	  Piano	  d’Ambito	  approvato	  dall’Assemblea	  dell’A.T.O.	  LE/3	  
e	   dalla	   Delibera	   del	   Consiglio	   di	   Amministrazione	   	   dell’A.T.O.	   LE/3	   (n.	   16	   del	  
23/03/2011);	  



Inserimento	  nel	  Capitolato	  di	  Gara	  Unico	  per	  A.R.O.	  della	  “Premialità	  economica	  e	  
risparmio	   per	   i	   cittadini	   virtuosi	   che	   effettuano	   la	   raccolta	   differenziata”	   grazie	   al	  
recupero	  delle	  somme	  rivenienti	  dalla	  vendita	  del	  differenziato.	  

CIMITERO	  COMUNALE	  

Ampliamento	  area	  cimiteriale;	  

Costruzione	  nuovi	  loculi	  cimiteriali.	  

COMMERCIO	  –	  INDUSTRIA	  –	  ARTIGIANATO	  

Piano	  Comunale	  per	  il	  Commercio	  su	  Aree	  Pubbliche;	  

Piano	  per	  le	  Medie	  Strutture	  di	  Vendita.	  

	  

ATTIVITA’	  A	  SOSTEGNO	  DELL’AGRICOLTURA	  

	  

FLORICOLTURA	  E	  FLOROVIVAISMO	  

Finanziamento	   e	   attuazione	   del	   Piano	   di	   Sviluppo	   del	   Settore	   del	   Distretto	  
Florovivaistico	  di	  Puglia;	  

Chloris	  Arte	  in	  Fiore	  per	  la	  promozione	  del	  Marchio	  Taviano	  Città	  dei	  fiori.	  

MERCAFLOR	  

Attuazione	   della	   Politica	   di	   settore	   floricolo	   in	   collaborazione	   con	   la	   società	   di	  
gestione	  del	  Mercato	  dei	  Fiori	  di	  Taviano.	  

ORTICOLTURA	  

Ammodernamento	  ed	  ampliamento	  Mercato	  ortofrutticolo;	  

Finanziamento	   e	   attuazione	   del	   Piano	   di	   Sviluppo	   del	   Settore	   del	   Distretto	   Agro	  
Alimentare	  Ionico	  Salentino.	  

Promozione	  e	  vendita	  dei	  prodotti	  a	  Km.	  Zero.	  

PROGRAMMA	  LEADER	  -‐	  GAL	  SERRE	  SALENTINE	  

Attuazione	  delle	  misure	  previste.	  



LE	  POLITICHE	  DI	  BILANCIO	  

BILANCIO	  SOCIALE	  

TRIBUTI	  

Attivare	  iniziative	  con	  l’obbiettivo	  di	  diminuire	  la	  pressione	  fiscale	  sulle	  famiglie	  con	  
particolare	  attenzione	  alla	  TARSU	  (detrazione	  TARSU	  per	  l’incentivazione	  della	  
raccolta	  differenziata	  dei	  rifiuti);	  

Attuazione	  del	  Federalismo	  Municipale.	  

	  

POLITICHE	  GIOVANILI	  ED	  INTERVENTI	  OCCUPAZIONALI	  

PROGETTO	  GIOVANI	  -‐	  “Borse	  Lavoro”;	  

Auto	  -‐	  imprenditorialità	  promossa	  dai	  bandi	  del	  programma	  Leader	  –	  GAL	  Serre	  
Salentine;	  

Servizio	  Civile	  Nazionale:	  nuova	  progettualità;	  

Centro	  Sociale	  polivalente	  per	  Giovani	  e	  Minori:	  attivazione	  di	  un	  sistema	  di	  gestione	  
del	  centro	  con	  figure	  professionali	  e	  tecniche.	  

	  

TURISMO	  

	  

Realizzazione	  di	  un	  punto	  espositivo	  di	  degustazione	  e	  vendita	  prodotti	  tipici	  agro-‐
alimentari	  nel	  Palazzo	  Marchesale.	  Programma	  Leader	  -‐	  Misura	  3.13.2;	  

Museo	  del	  Gusto:	  Programma	  Leader	  -‐	  Misura	  2.3.3;	  

Centro	  IAT	  reception	  albergo	  diffuso.	  Programma	  Leader	  -‐	  Misura	  3.1.3.1.	  

MARINA	  DI	  MANCAVERSA	  

Completamento	  rete	  idrica	  e	  fognante	  nera	  nella	  marina	  di	  Mancaversa;	  

Riqualificazione	  e	  realizzazione	  area	  a	  parcheggi	  via	  Riccione	  a	  Mancaversa;	  



Realizzazione	  Progetto	  Area	  Spettacoli	  e	  sagre	  nel	  Centro	  Sportivo;	  

Riqualificazione	  via	  Roma	  e	  Piazza	  S.	  Anna	  nella	  Marina	  di	  Mancaversa.	  

	  

SANITA’	  

UTAP;	  

FARMACIA	  COMUNALE	  e	  dispensario;	  

SERVIZI	  RAZIONALI	  E	  PIU’	  EFFICIENTI.	  

	  

POLITICHE	  SOCIALI	  

Attuazione	  del	  Piano	  di	  Zona	  dei	  Servizi	  Sociali;	  

Assistenza	   Anziani:	   assistenza	   domiciliare	   e	   segretariato	   sociale,	   Centro	   Anziani,	  
ginnastica	  dolce	  e	  percorsi	  di	  prevenzione	  e	  benessere;	  

Diversamente	   Abili:	   Centro	   Disabili,	   azioni	   di	   integrazione	   dei	   giovani	   attraverso	   i	  
nuovi	  progetti	  del	  Servizio	  Civile;	  

Famiglie	   e	   Minori:	   tutoraggio	   scolastico	   e	   ludoteca	   pomeridiana	   per	   i	   minori	   con	  
famiglie	  in	  situazione	  di	  disagio	  economico-‐sociale.	  

	  

ASSOCIAZIONISMO	  

PROTEZIONE	  CIVILE	  e	  PRO	  LOCO;	  

CONSULTE.	  

	  

SPORT	  

Cittadella	  dei	  Giovani	  e	  dello	  Sport	  in	  località	  Gallari	  (Intervento	  P.I.R.P.);	  

Impianti	   sportivi:	   Pista	   di	   Atletica	   in	   località	   Serrazzite	   -‐	   realizzare	   il	   progetto	   di	  
completamento	  dell’impianto;	  



Apertura	  della	  strada	  di	  accesso	  e	  delle	  infrastrutture;	  

Attuare	  il	  programma	  di	  riordino,	  gestione	  e	  valorizzazione	  dell’impianto	  (come	  da	  
delibera	  G.C.	  n.15	  dell’01/04/2011).	  

	  

CULTURA	  

	  

Completamento	  della	  ristrutturazione	  e	  Valorizzazione	  del	  Palazzo	  Marchesale;	  

Intervento	   di	   recupero	   del	   Castello	   Marchesale	   “De	   Franchis”	   	   fondi	   POIn	   FESR	  
2007/2013	  	  (1.500.000,00	  euro);	  

Gestione	   del	   Palazzo	   Marchesale	   “De	   Franchis”	   e	   della	   Biblioteca	   Comunale	   “M.	  
Abatelillo”	  –	  Fondi	  SAC-‐Sistemi	  Ambientali	  e	  Culturali;	  

Stagione	  Teatrale	  e	  scuola	  di	  Teatro	  per	  giovani	  e	  ragazzi;	  

Scuola	  Comunale	  di	  Musica	  e	  Concerti	  Musicali;	  

Realizzazzione	  di	  un	  Teatro	  Comunale.	  

	  

SCUOLA	  

Attuazione	  del	  Piano	  di	  Diritto	  allo	  Studio;	  

Interventi	   sugli	   istituti	   scolastici	   (da	   finanziare	   con	   i	   fondi	   del	   PON	   FESR	   per	   la	  
riqualificazione	   degli	   edifici	   scolastici	   pubblici	   “AMBIENTI	   PER	   L’APPRENDIMENTO”	  
ASSE	  II	  -‐	  Qualità	  degli	  ambienti	  scolastici):	  

Istituto	  scolastico	  	   Tipologia	  di	  intervento	  	   Importo	  in	  €	  	  

A.	  Moro	  	   sostituzione	  infissi	   77.021,05	  

A.	  D’Ambrosio	  	   rifacimento	  centrale	  termica	   15.905,39	  

M.	  L.	  King	  	   isolamento	  di	  copertura	  con	  
rifacimento	  manto	  

51.450,00	  



M.	  L.	  King	  	   isolamento	  pavimentazione	  	   21.315,00	  

C.	  Mauro	  	   sostituzione	  infissi	   32.092,96	  

A. De	  Blasi	  	   isolamento	  di	  copertura	  con	  
rifacimento	  manto	  

197.750,00	  

	  

COLLABORAZIONI	  ENTE	  COMUNE-‐SCUOLE	  ELEMENTARI	  E	  MEDIE	  

Progetti	  di	  Educazione	  Civica	  e	  ed	  Educazione	  alla	  Legalità	  	  

	  

ATTIVITA’	  ED	  INIZIATIVE	  INTERCOMUNALI	  

L’UNIONE	  DEI	  COMUNI	  

Gestione	  verde	  urbano:	  finanziamento	  di	  Partecipazione	  alla	  BIT	  di	  Milano;	  

POIn	   Energie	   Rinnovabili	   e	   Risparmio	   Energetico	   –	   Interventi	   di	   efficientamento	  
energetico	  per	  Palazzo	  Marchesale	  e	  Mercato	  dei	  fiori.	  


