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Il presente programma ¢ presentato all’attenzione dei Cittadini di Taviano dai sottoscrittori della
lista “Taviano Libera — Carlo Portaccio Sindaco” dei candidati per 1’elezione del Consiglio
Comunale di Taviano del 5 giugno 2016 collegata alla ricandidatura alla carica di Sindaco dell’avv.

Carlo D. Portaccio.

Taviano Libera nasce dal contributo di liberi cittadini ed & un sodalizio sostenuto dalla volonta di
impegnarsi per la propria citta, la propria comunita e il proprio territorio.

Taviano Libera e un progetto comune, costruito con tutta la fatica,le soddisfazioni e la gioia che il
confrontocomporta ,coniugato con I’accoglienza delle diversita di ognuno e il rispetto del pensiero
altrui.

Taviano Libera e qualcosa di piu della semplice formazione di un soggetto politico moderato,
innovatore, aperto alle problematiche del presente e proiettato alle sfide del futuro.

Taviano Libera ¢ D’affermazione di un nuovo modo di intendere e di fare politica e

amministrazione.



Cari amici e concittadini,

econ immenso piacere ed orgoglio che vogliamo proporre il nostro programma amministrativo. Un
programma che é frutto di idee, progetti, studi, valutazioni, confronti, sogni, aspettative e desideri
cresciuti grazie all’autenticita di chi la politica la fa per passione, alla saggezza di chi alla
politica ha dato lustro e sano impegno, alla lucidita di chi della politica conosce le regole e di chi
della politica oggi coglie le istanze emergenti dal basso, dalla vita quotidiana del paese e della
sua gente.

Questo programma ¢ il risultato di un lavoro congiunto di cittadini che intendono partecipare in
modo propositivo e con serietaalla GESTIONE ETICA DELLA COSA PUBBLICA con
particolare riguardo al Bene Comune, alla Trasparenza, alla Partecipazione ed alla Sostenibilita.
Noi, e le Persone che si riconoscono nella nostra lista, abbiamo come riferimento etico i principi
fondamentali della Costituzione Italiana, ai quali vogliamo continuare a dare attuazione nel
nostro impegno quotidiano e nell’attivita amministrativa che proponiamo ai cittadini, nella
consapevolezza che il cittadino € sovrano e non suddito dello Stato e nella convinzione che norme
e procedure devono sempre essere funzionali alla promozione ed al rispetto della dignita delle
persone e indirizzare 1’azione politica ed amministrativa ad impegnarsi per realizzare il rispetto dei
diritti inviolabili dell’uomo e dei doveri inderogabili di solidarieta politica, economia e sociale
previsti dalla Costituzione.

Poniamo la nostra attenzione verso un’idea di societa solidale e di un amministrazione in grado di
adottare e promuovere comportamenti virtuosi, di partecipazione, formazione e coinvolgimento
dei cittadini verso il perseguimento del Bene Comune, un’idea di fondo su cui tutti i cittadini sono
chiamati a partecipare ed a vigilare.

Tutti insieme vogliamo pensare ad un futuroimportante per la nostra Taviano, una Taviano
migliore.

Vogliamo una Taviano viva, aperta al sociale, alla cultura, dove i cittadini si possano sentire sicuri e
a proprio agio, che possano sentire come la loro casa: vogliamo che TAVIANO sia una
COMUNITA’ VIRTUOSA.

Che cosa intendiamo con “Comunita virtuosa “ ?

Un insieme di cittadini consapevoli di vivere insieme, nello stesso luogo e con problemi in parte
simili, per i quali I’appartenenza alla Comunita non sia una problema, ma una grande
formidabilerisorsa per tutti.

Ogni cittadino & se stesso ma eanche 1’insieme delle sue relazioni sociali. Le nostre proposte
vogliono contribuire a realizzare ed attuare un contesto di partecipazione, nel quale i singoli

individui, le famiglie, le associazioni e gli interessi costituiti possano confrontarsi per contribuire a



valorizzare e migliorare le vite individuali e la vita collettiva della nostra citta, nell’impegno
condiviso finalizzatoa trovare da un latoun equilibrio armonico e dinamico tra necessita e desideri
delle persone umane che appartengono alla comunita e dall’altroconvivere con i vincoli (di bilancio,
di risorse ambientali) del contesto in cui siamo.

Il progetto di “Taviano Libera” continua a basare i suoi fondamenti sulla trasparenza, sulla
legalita, sulla fiducia e sulla partecipazione della cittadinanza alla vita dell”’ Amministrazione.

Il nostro impegno nel voler continuarea governare la citta ha come obiettivi da perseguire il bene
collettivo, la salvaguardia del territorio, i bisogni dei cittadini, 1’offerta di servizi al minor costo per
I’utente e vuole compiere scelte appropriate , giuste e condivise, in modo che ogni cittadino possa
sentirsi orgoglioso di vivere a Taviano e abbia la possibilitd di contribuire per renderla
migliore.

Il nostro impegno vuole raccogliere la voce della gente comune, la fiducia di chi crede che insieme
sia possibile fare grandi cose, la generosita di chi ha deciso di contribuire con il suo poco o il suo
tanto al cambiamentoed alla rigenerazionedel nostro paese; si arricchisce dei sorrisi e
dell’entusiasmo di chi ci sostiene e incoraggia perché ha sentito e constatato la nostra trasparenza
e lealta, la nostra coerenzae la verita dei nostri valori, delle nostre idee, dei nostri intenti, del
nostro impegno responsabile; si completa con le parole di chi ci ha criticato costruttivamente ed ha
posto quesiti interessanti su cui riflettere e interrogarsi per continuare aprogettare.

Noi, a differenza di chi con disinvoltura continua a cambiare casacca, al solo fine di soddisfare
il suo ego, il suo io persona ,rivendichiamo con orgoglio le nostre tradizioni, la nostra coerenza
e appartenenza, la nostra storia, le nostre idee che ci portano a proseguire con un programma di
riqualificazione e di miglioramento della qualita urbana ed ambientale del centro storico e delle
periferie, puntando sulla qualita della vita e sulla bellezza e ospitalita della nostra marina,
sull’occupazione e sullo sviluppo economico, sull’attenzione verso i piu deboli e sulla cultura e
sullo sport.

Il programma  elettorale di  Taviano Libera & centrato  soprattutto  sulla
TRASPARENZA,SVILUPPO, COERENZA, LEGALITA’ E SOLIDARIETA’.

La nostra proposta ci porta ad individuaree continuare a costruirela Citta che vorremmo per

il nostro futuro e soprattutto per il futuro dei nostri figli.

MACCHINA COMUNALE E PERSONALE

Il nostro impegno continuera ad essere finalizzato alla conduzione di un‘amministrazione

trasparente, snella ed efficiente.

| cittadini dovranno essere opportunamente informati di ogni atto amministrativo, mentre coloro che



saranno chiamati ad occupare i vari incarichi dovranno garantire competenza ed estraneita rispetto
ad eventuali conflitti d'interesse. 1l buon governo della citta passa anche attraverso una politica di
grande attenzione e di rigore nelle nomine alle pubbliche cariche. | requisiti che necessariamente
dovrebbero essere valutati attentamente, con molta serieta, al di la di ogni altra considerazione, oltre
la comprovata onesta sono la competenza e la professionalita.

Una buona gestione della macchina comunale passa per I'eliminazione degli sprechi e la
razionalizzazione delle risorse. 1l tempo dei doppioni e degli sperperi, che fanno lievitare i costi di
gestione sono ormai cessati. Siamo dell*avviso che una buona riorganizzazione dei servizi, gia
notevolmente avviata nel corso della scorsalegislatura, accompagnata da una politica di rigore della
macchina comunale stessa, & necessaria per abbassarne i costi di gestione.

Risulta ovvio che l'insieme di tutti gli accorgimenti finalizzati all'eliminazione degli sprechi ed alla
razionalizzazione delle risorse potrebbero ben produrre i presupposti quantomeno per non
aumentare la pressione fiscale locale, che gia aggrava il bilancio di tutte le famiglie.
L'organizzazione comunale pud giocare un ruolo determinante nella traduzione del programma
elettorale in azioni concrete e risultati misurabili, per passare dalla volonta politica alla gestione e
alla operativita. Il Personale dell'amministrazione costituisce la risorsa piu preziosa, specie per
un Ente che, come il Comune, eroga servizi. Una gestione trascurata e disattenta, 0 peggio
superficiale, & causa di disagio individuale, che si ripercuote sull'intera organizzazione,
compromette la qualita dei servizi e il conseguimento dei risultati. Investire sul personale
“conviene” e nella “gestione del personale” deve prevalere l'orientamento alla persona-cittadino,
per recepirne esigenze, bisogni e proposte, e per indurre comportamenti virtuosi, specie in tema
di tutela dell’ambiente e vigilanza sulle corrette regole del vivere comune.

Lo spazio delle 'relazioni' tra il dirigente e la sua struttura e tra strutture e gruppi diversi non pud
mai costituire uno spreco. E un valore sociale, misurabile in termini di incremento di efficienza e
qualita dei servizi, oltre che di benessere organizzativo e individuale.

Le leve su cui occorre lavorare sono il metodo ed i valori.

Il metodo deve essere improntato al rispetto dei reciproci ambiti di autonomia tra amministratori e
personale e all'ascolto dei dipendenti come portatori di esperienza e di un potenziale spesso non
valorizzato.

I valori devono essere quelli della trasparenza (realizzata attraverso la partecipazione e
condivisione, la comunicazione, la rendicontazione e la verifica), della semplificazione tangibile
all'esterno in termini di velocita e semplicita di accesso alle pratiche e alle informazioni, (realizzata
attraverso l'unificazione degli sportelli, la diffusione delle applicazioni informatiche per lo
snellimento delle procedure, per la fluidita dei processi, per l'interoperabilita tra soggetti pubblici e



privati), dell'etica intesa come condivisone delle regole, (legittimita delle azioni e delle procedure,

responsabilita sociale e solidalenei confronti della cittadinanza), della meritocrazia (valorizzando

le professionalita e le competenze interne all'Ente) nel rispetto dell'economicita (realizzata

attraverso l'utilizzo proficuo delle risorse disponibili e il controllo della spesa e dei costi, e

sfruttando le infrastrutture informatiche e tecnologiche per applicazionidedicate e servizi).

E necessario agire anche sull'assetto delle deleghe assessorili, affinché in esse siano riconoscibili

aree omogenee di intervento.

Per ottimizzare la macchina comunale, intendiamo

e Promuovere una costante riflessione ed un confronto tra tutti gli operatori comunali sulla
situazione organizzativa, sulle possibilita di miglioramento e sulle buone pratiche che si
possono mettere in atto per la migliore vivibilita dei posti di lavoro per le necessita di servizio
per i cittadini, per il controllo dei costi, il risparmio energetico e la sostenibilita ambientale.

e Introdurre processi organizzativi a gruppi di lavoro, che definiscano, ove necessario, procedure
piu rapide e piu efficaci per aumentare il livello generale di competenza, di organizzazione, di
efficacia e di efficienza del personale dell'amministrazione nel suo insieme e dei singoli servizi
offerti ai cittadini, soprattutto attraverso il coinvolgimento e le proposte dirette di tutto il
personale del comune che conosce a fondo pregi e difetti della struttura

e Raccogliere osservazioni e suggerimenti dei cittadini sulla qualita dei servizi offerti e su
eventuali necessita non coperte, sollecitando i cittadini a mettere a disposizione della collettivita
le loro idee e le loro competenze per la realizzazione di migliori obiettivi di Bene Comune.

e Promuovere attivita informative ed educative che mirino a sviluppare comportamenti virtuosi di

tutta la popolazione residente, ivi compreso il personale dell'amministrazione.

TRASPARENZA AMMINISTRATIVAE DEMOCRAZIA PARTECIPATIVA
L'esigenza di esplorare tutti i possibili canali comunicativi per un Ente Localeoggisi lega

inscindibilmente al ruolo che puo avere il cittadino nel processo comunicativo e informativo.

La partecipazione muove dal concetto imprescindibile di una comunicazione capillare e diffusa
che diventa pero anche modalita del comunicare. | luoghi dell'informazione non sono piu, 0 meglio
non solo, quelli del passato, bensi ad essi si aggiungono altri luoghi, virtuali, dove ampie fasce di
popolazione trovano il reperimento di informazioni e diventano anche momento-luogo di
espressione della propria soggettivita.Certo non puo essere e none solo il “virtuale” oggi la nuova
risposta comunicativa ed informativa di un comune, perché necessario e importante resta trovare
nuovi modi di partecipazione attiva della cittadinanza, anche attraverso modalita relazionali.

Il tutto, pero, si lega “insieme”, insiemein maniera inscindibile e spesso complementare.



Un buon sito internet e una presenza istituzionale sui social permette al cittadino di avere piu
informazioni in maniera pratica e veloce, di avere un'accessibilitd ed una trasparenza oggi
normativamente ed 'eticamente’ necessarie per una corretta definizione di *“ ‘cosa pubblica’ .
Strumenti di innovazione sono anche le infrastrutturazioni legate alle fibre ottiche. In questa
passatalegislatura, € stata posata la fibra ottica nel territorio comunale;ebbene bisognera nella
prossima legislatura cercare di raggiungere “in fibra”la maggior parte delle abitazioni, favorendo il
collegamento delle case con questa importante innovazione tecnologica.

Inoltre, poiché una amministrazione deve poter e saper rispondere alle reali esigenze della comunita

che & chiamata a rappresentare e gestire, &€ necessario che ’amministrazione stessa possa e

sappia ascoltare. Da questi presupposti prende forma e si sostanziala “DEMOCRAZIA

PARTECIPATIVA”.

Con il termine democrazia partecipativa, si intende un processo democratico che vede coinvolti tutti

i cittadini nell’amministrazione della casa Comune,attraverso incontri, dibattitie interazioni di

varia tipologia.

Presupposto della democrazia partecipativa e il concetto di COLLABORAZIONE tra

amministratori e amministrati, tra tutte le categorie sociali, senza antagonismi e prevaricazioni per

la gestione del potereper il potere, dandoed offrendo invece ai cittadini la possibilita di verificare in
ogni momento se 1’azione amministrativa Sia 0 meno realmente finalizzata al perseguimento
effettivo del bene di tutti i cittadini.

La democrazia partecipativa la si realizza partendo dal basso, facendo partecipare il cittadino alla

vita politica, alle scelte dell’amministrazione. Per questo riteniamo doveroso incentivare la

partecipazione dei cittadini alle scelte politico-amministrative, attivando [’esercizio della

Democrazia partecipativa attraverso:

e un reale funzionamento delle Consulte, istituite con ruolo propositivo e consultivo nei settori
strategici dell’attivita amministrativa,

e la diffusione all’intera cittadinanza di quesiti, Su proposta anche delle Consulte, per conoscere la
volonta dei Cittadini ela loro valutazione delle proposte emerse per 1’eventuale inserimento nel
bilancio comunale;

e il potenziamento al massimo del portale internet dedicato ai servizi per i cittadini ed in
particolare alla trasparenza degli atti amministrativi, in modo tale da poterli conoscere e
consultare (a questo proposito € bene far sapere che il nostro sito WEB Comunale sulla
trasparenza e attualmente gia ritenuto a livello di eccellenza) .

e il sostegno alle associazioni di volontariato che si impegnano a realizzare progetti finalizzati al

bene comune.



BILANCIO
Il bilancio non € soltanto un insieme di numeri 0 uno strumento riservato agli esperti, ma e lo
strumento che determina la gestione economico-finanziaria del Comune attraverso la valutazione e
la piena cognizione di entrate, spese, investimenti e di ogni scelta economica che interessi la
Pubblica Amministrazione.Per questo il bilancio influisce sul vivere quotidiano dei cittadini,
stabilisce le priorita nei settoridella vita pubblica: dagli aiuti sociali, alla scuola, alle opere
pubbliche, al turismo, alle opportunitaeconomiche e culturali e promozionali in senso ampio.E'
necessario rendere lo strumento finanziario “Bilancio “piu’ comprensibile a tutti, osservando cosi
criteri di chiarezza, trasparenza ecomunicazione che I'Amministrazione e tenuta a rispettare nel suo
dialogo costante con i cittadini.

A tal proposito riteniamo fondamentale:

e divulgare a tutti i cittadini, in forma leggibile, le componenti principali del bilancio,
evidenziandovoci e scelte prioritarie per la comunita;

e oOperare la scelta di un “Osservatorio” (costituito da un o piu esperti) che studi,individui ed
indichi tutte le forme di contributi e finanziamenti possibili, a qualsiasi livello ed inqualsiasi
settore con la finalita e lo scopo di procurare risorse economiche al paese;

e al fine di evitare sprechi di risorse e costi superflui, continuare a fissare obiettivi di
contenimento progressivo della spesa corrente e di controllo dei costi in particolare di
alcunevoci del bilancio (ad esempio: spese correnti per energia elettrica, telefono, gas,
cancelleria,incarichi e consulenze esterne, liti ed arbitraggi) per recuperare risorse economiche
da destinareagli investimenti, attivita, peraltro, gia effettuata nel corso dell’uscente Consiliatura
2011/2016; grazie alla valorizzazione e all’utilizzo pressoché esclusivo dell’ufficio legale
dell’Ente si € potuto eliminare importati spese che gravavano sul bilancio comunale e si intende
operare in tal senso anche per il futuro.

e Continuare ad attuare una politica di gestione attenta edoculata delle risorse finanziarie, di lotta
all’evasione fiscale e di recupero crediti per il correlatoreperimento di risorseeconomiche da
destinare agli investimenti.

e Adeguare i regolamenti comunali anche all’evoluzione giurisprudenziale.

SERVIZI SOCIALI - SOLIDARIETA E SUSSIDIARIETA’

Una Amministrazione Comunale sensibile alle necessita della propria comunita e quella che

ponecome impegno primario la cura e la tutela dei cittadini piu deboli, attraverso servizi sociali



efficientied attenti in particolare agli anziani, ai diversamente abili, alle persone bisognose e

disagiate, soggetti dadifendere e assistere con metodo e puntualita.

Un paese civile é quello in cui tutte le categorie sociali, in particolare quelle svantaggiate,

sonoconsiderate fulcro della citta.

Per tali motivi riteniamo che la prossima Amministrazione Comunale debba continuare a prestare

moltaattenzione all’operato sociale attraverso:

e L’ultimazione dei lavori di costruzione del centro polivalente e mensa sociale (la piu
grande opera pubblica per ilsociale mai realizzata,unica in Puglia) sull’immobile donato
al Comune di Taviano dai coniugi Fasano Emilio e Portaccio Rosilde, quale luogo di
ritrovo socio-ricreativo e confronto tra vecchie e nuove generazioni.

e proposte e sollecitazioni per la realizzazione di progetti per i giovani, minori, anziani, disabili,
immigrati e categorie svantaggiate in collaborazione con I’Ambito Territoriale di Gallipoli;

e la carta dei servizi sociali comunali;

e il potenziamento dell’assistenza domiciliare agli anziani e del servizio di assistenza specialistica
scolastica per i diversamente abili, in collaborazione con I’ Ambito Territoriale di Gallipoli;

e Attivita di sportello;

e Servizio per portare inostri anziani alle terme.

e Servizi rivolti ai giovani da espletarsi presso il centro giovanile e presso altre strutture comunali.

TUTELA DEL LAVORO E POLITICHEOCCUPAZIONALI

La grave crisi che ha colpito il nostro Paese non ha, purtroppo, risparmiato neppure il nostro

Comune. Pur consci che in questo settore i mezzi a disposizione di una Amministrazione comunale
sono veramente limitati, il nostro obiettivo sara quello di effettuare una politica che favorisca in tutti
i modi possibili I'occupazione, le attivita produttive, il commercio ed il terziario.
Convinti che le risorse del paese vadano messe nella condizione di trasformarsi inricchezza diffusa
e in progetti di crescita e sviluppo, riteniamo che la prossima Amministrazione Comunale debba:
e curare la predisposizione di adeguati corsi di formazione patrocinati e/o finanziati dal
Comune al fine di dare risposte ai giovani anche in termini di formazione professionale. In
questi corsi si potranno utilizzare, in qualita di insegnanti, le nuove generazioni di laureati o
diplomati, nonché giovani imprenditori e artigiani che avranno cosi 1’occasione di
valorizzare i loro studi e le loro esperienze al servizio della nostra Taviano;
e interventi per favorire percorsi lavorativi e di sostegno, in particolare, all’occupazione
giovanile con I’attivazione di progetti specifici e borse di studio, borse lavoro, tirocini

formativi, servizio civile, servizio civico.



attivare un serio confronto con le varie categorie produttive, al fine di realizzare
unaprogrammazione efficiente per lo sviluppo economico ed imprenditoriale del territorio;
supportare le Associazioni e/o i gruppi che intendono realizzare eventi eno-gastronomici e
culturalial fine di valorizzare e promuovere i prodotti locali;

agevolare e promuovere 1’esercizio di particolari attivita artigiane artistiche e di tradizioni
anche attraverso 1’incentivazione dell’apprendistato;

promuovere la ricerca di fondi che le normative europee nazionali e regionali permettono di
ottenere, prevedendo, all’uopo, I’'utilizzo di una figura professionale impegnata su tale
aspetto;

incentivare I’imprenditoria giovanile attraverso 1’assistenza nella costituzione di imprese
start up volta all’accesso alle fonti di finanziamento agevolate previste dalle norme regionali
nazionali e comunitarie;

incentivare il Mercato dell’ortofrutta e rilanciare e valorizzare il nostro Mercato dei fiori;
programmare, unitamente agliimprenditori agricoli, azioni di riqualificazione di terreni, di
coordinamento delle produzioni, di accesso a finanziamenti e promozione di colture e aree
rurali, nonché stimolare gli investimenti innovativi (colture biologiche, risparmio energetico

ed energie alternative).

Inoltre, considerato che I'agricoltura biologica € in costante incremento negli ultimi anni sia per

quanto concerne la superficie coltivata, sia per il numero degli operatori e considerato anche il

potenziale sviluppo del settore biologico nel territorio, occorre impegnarsi a programmare iniziative

per promuovere e diffondere il metodo di produzione biologico fra i produttori e I'utilizzo dei

prodotti biologici fra i consumatori.

A tale fine occorre:

promuovere, tutelare e diffondere il metodo di produzione biologico in campo agricolo,
zootecnico, agro-industriale, e della cura e tutela del verde e del paesaggio, ai sensi della
vigente legislazione nazionale e/o regionale;

promuovere la diffusione del metodo di agricoltura biologica non solo come metodo di
produzione, ma anche come particolare modello di conversione dei territori e di gestione
delle risorse naturali, il quale possa costituire la leva fondamentale per uno sviluppo
economico-sociale ed ambientale sostenibile, tale da agire come sistema territoriale;

favorire e ricercare la collaborazione e le sinergie fra agricoltori, produttori, trasformatori,
operatori turistici ed altri settori economici, pubbliche amministrazioni e cittadini, finalizzati ad

una gestione sostenibile delle risorse che origini proprio dal modello biologico di

10



produzione e consumo;

e promuovere ed organizzare attivita di ricerca, divulgazione, formazione ed informazione
riguardanti l'agricoltura biologica, I'educazione ambientale, lo sviluppo sostenibile e la
salvaguardia dell'ambiente, delle tradizioni e dei sapori locali;

e promuovere e diffondere il consumo di alimenti provenienti dall'agricoltura biologica,
nell'ambito di una alimentazione sana e naturale;

e perseguire, attraverso la diffusione del metodo di agricoltura biologica, un costante
miglioramento della qualita della vita.

AMBIENTE - LAVORI PUBBLICI- URBANISTICA

Ambiente

Il nostro futuro e quello dei nostri figli non dipende esclusivamente da condizioni economiche,
culturali e sociali, ma passa inevitabilmente anche da un elemento prezioso che ne accresce le
potenzialita e che, spesso, ne determina efficacia ed esistenza: I’ambiente, dalla sua salvaguardia
edalla sua tutela dall'inquinamento.

Pertanto, anche la Amministrazione che verra, non potranon farsi carico delle problematiche legate
all'eccessivo consumo di materie prime, allo smaltimento dei rifiuti ed all'inquinamento
dell'ambiente. Quindi ci attiveremo affinché venga adottata una politica che educhi ed induca i
cittadini, con l'adozione di opportuni incentivi, a ridurre i consumi per mezzo di tutti quegli
accorgimenti che la tecnologia moderna mette a disposizione e a facilitare mediante una piu
accurata selezione lo smaltimento dei rifiuti stessi. Unitamente alla predisposizione di una piu’
incisiva e adeguata vigilanza con vigili ambientali e telecamere per individuare e sanzionare chi
danneggia I’ambiente.

Un attenzione particolare sara rivolta, poi, alla predisposizione di eventi e incontri informativi
presso gli istituti scolastici, al fine di prevenire i fenomeni di abbandono indiscriminato dei rifiuti e
stimolare il rispetto per I’ambiente nelle nuove generazioni.

Continuera la massima attenzione verso la politica diprevenzione del randagismo attraverso
giornate a tema con distribuzione di microchip gratuito e campagne di sterilizzazione; con 1’ausilio
dei volontari si contrastera la pratica degli abbandoni e della reclusione sine die degli animali
mediante la promozione continua delle adozioni di cani, che oltre a restituire dignita agli stessi
consente di conseguire notevoli risparmi sulla spesa pubblica.

Ancora piu attenzione al decoro urbano e alla cura del verde pubblico, con nuove aree giochi

attrezzate per bambini.
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Lavori Pubblici

In un periodo di grave crisi economica come quello che stiamo attraversando, riteniamo che prima

di lanciarsi in una lunga elencazione di opere pubbliche che si potrebbero fare "se solo ci fossero le

risorse economiche”, e che rimarrebbe, comunque, un libro “dei sogni”, sarebbe piu opportuno

adottare una politica rivolta al mantenimento delle numerosissime opere gia esistenti, ossia: strade,

scuole, edifici comunali, cimitero, impianti sportivi, ecc. Infatti pensiamo che sia controproducente

trascurarne la manutenzione e la messa a norma.A tal proposito riteniamo comunque prioritario,

sempre in presenza delle necessarie risorse finanziarie:

il completamento della manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade comunali;

il rifacimento del manto stradale litoranea Gallipoli-Leuca (Marina di Mancaversa) e
realizzazione del rondo;

la realizzazione di altri accessi alla Citta in sicurezza (rondo o svincoli rotatori) e la cura e il
decoro degli stessi;

gli interventi mirati presso la struttura cimiteriale con 1’ampliamento del cimitero comunale
Verso est;

la realizzazione di uno scalo di alaggio nella marina di Mancaversa, in collaborazione con il
Comune di Gallipoli;

il completamento della sistemazione e della messa in sicurezza degli edifici scolastici;

la cantierizzazione della piste ciclabili e di sentierie percorsi pedonali nella nostra marina di
Mancaversa,

la sistemazione e il completamento delle aree attrezzate a verde pubblico, evitando che le stesse
vengano abbandonate a se stesse e divengano ricettacolo di immondizie;

il completamento della sistemazione delle strade di campagna;

la sistemazione e riqualificazione di tutte le piazzette;

il completamento della rete idrica e fognaria su tutto il territorio comunale, Marina di
Mancaversa compresa.

L’ultimazione dei lavori di costruzione del centro polivalente e mensa sociale (la piu grande
opera pubblica per il sociale mai realizzata, unica in Puglia ) sull’immobile donato al Comune
di Taviano dai coniugi Fasano Emilio e Portaccio Rosilde

La cantierizzazione del restauro del monumento dei caduti e della piazza Diesel.

La sistemazione del campo sportivo comunale San Giuseppe;

La sistemazione delle due strutture mercatali.

La sistemazione e messa insicurezza del P.I.R.P.

Il completamento della pubblica illuminazione nel Capoluogo e nella Marina
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Urbanistica e Territorio

Siamo dell'avviso che in tema di urbanistica si debba tener conto in modo razionale dello sviluppo
armonico di una citta nei suoi comparti, residenziale, produttivo, commerciale e terziario.
Considerato I'alto numero di alloggi vuoti (vecchi e nuovi), vista l'esiguita del terreno libero,
occorre una politica finalizzata al contenimento del consumo del territorio ad uso edificatorio, al
recupero degli edifici gia esistenti ed alla sostituzione di quelli in cattivo stato, ottenendo cosi un

progressivo miglioramento della qualita del patrimonio immobiliare tavianese.

Quali i criteri direttori del tema generale “Territorio * ?

Fermare il consumo improprio, anomalo e scoordinato del territorio;

Avviare lo studio di fattibilita per la realizzazione di un “Parco Urbano nell’area industriale —
artigianale ”: modello di condivisione degli interessi pubblico-privato attraverso la creazione di
servizi per i cittadini (area verde attrezzata, area giochi bambini, caffé letterario, superfici sportive,
punti ristoro e altro) gestiti da soggetti privati e associazioni (cittadini, cooperative o altro) anche
attraverso il metodo del projectfinancing. In particolare attivando le previsioni di legge relative

alle Aree industriali e aree ecologicamente attrezzate - APEA - che prevedono :

<< Le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano disciplinano, con proprie leggi, le
aree industriali e le aree ecologicamente attrezzate, dotate delle infrastrutture e dei sistemi
necessari a garantire la tutela della salute, della sicurezza e dell'ambiente. Le medesime leggi
disciplinano altresi le forme di gestione unitaria delle infrastrutture e dei servizi delle aree
ecologicamente attrezzate da parte di soggetti pubblici o privati, anche costituiti ai sensi di quanto
previsto dall'articolo 12 della legge23 dicembre 1992, n. 498, e dall'articolo 22 della legge 8
giugno 1990, n. 142 e s.m.i. nonché le modalita di acquisizione dei terreni compresi nelle aree
industriali, ove necessario anche mediante espropriazione. Gli impianti produttivi localizzati nelle
aree ecologicamente attrezzate sono esonerati dall'acquisizione delle autorizzazioni concernenti la
utilizzazione dei servizi ivi presenti. Le regioni e le province autonome individuano le aree di cui al
comma 1 scegliendole prioritariamente tra le aree, zone o nuclei gia esistenti, anche se totalmente
0 parzialmente dismessi. >>

Analisi immediata e incentivazione del processo di rilettura, attuazione urgente e revisione del
PRGC, strumento urbanistico generale attuale, per attivare i comparti edilizi previsti dal PRGC;
Awvio della redazione e approvazione del Piano Urbanistico Generale Comunale con il

massimo coinvolgimento della cittadinanza entro la legislatura;

13



Nuovo Piano di sviluppo e riordino della Marina di Mancaversa con raccordo territoriale e di
iniziative turistiche, in particolare, con il Comune di Gallipoli;

Realizzare una analisi dettagliata del patrimonio pubblico e privato immobiliare - paesaggistico
storico/artistico/culturale di pregio per indirizzare motivatamente lo sviluppo urbanistico della citta
e la promozione turistica del territorio;

Redigere apposito Piano Comunale per la Riqualificazione del Centro Storico mediante
trasformazione graduale da monofunzionale (solo abitazioni) ad un tessuto attrattivo fondato sullo
sviluppo turistico, sull’artigianato e sullo sviluppo delle ricettivita (arco temporale il pit possibile
ravvicinato);

Elaborare un nuovo “piano strategico di viabilita” attraverso un’intensa attivita di coinvolgimento e
condivisione dei bisogni dei cittadini, che contempli:

puntare alla riduzione del limite di velocita nel centro urbano;

potenziare le zone adibite a parcheggi con la realizzazione di aree parcheggi di arrivo a Taviano
localizzati fuori dalla zona centrale della citta;

chiusura del traffico ai veicoli in giorni ed eventi particolari in aree di interesse storico/culturale;
aumentare la dotazione di aree pedonali anche nelle zone periferiche;

promuovere 1’uso della bicicletta mediante 1’installazione di punti parcheggio e rastrelliere in tutti i
punti utili nel territorio comunale;

realizzare percorsi di mobilita lenta (percorsi pedonali, ciclabili) per il collegamento tra le aree
pedonali, i punti di parcheggio e le zone centrali della citta;

individuare un piano della mobilita per le persone diversamente abili o con difficolta motorie;
incentivare 1’uso della bicicletta ed introduzione del bike-sharing;

ierseguire un graduale aumento della qualita e della quantita di aree verdi prevedendo uno standard
minimo per abitante entro il termine della legislatura;

incentivare la riduzione del consumo energetico delle nuove costruzioni prevedendo apposita
Certificazione di efficienza energetica;

promuovere 1’attivazione delle concessioni per lo sfruttamento indiretto di un suolo comunale in
cambio della cura del medesimo (conduzione, riqualificazione, investimenti in beni e servizi);
redigere apposito Regolamento Comunale per il finanziamento privato di piste ciclabili, rotonde,
isole pedonali, arredo urbano in cambio di servizi di sponsorizzazioni e/o altre concessioni
comunali;

mettere a punto un modello di gestione dell’arredo urbano e/o aree di verde pubblico devoluto a

“soggetti interessati” (associazioni, residenti e altro);
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pianificare la diagnosi energetica degli edifici pubblici esistenti, con conseguenti progetti di
miglioramento dell’efficienza energetica (es. Analisi dei consumi degli edifici pubblici e strategie
per aumentarne rendimento; Programmazione energetica nelle scuole);

intraprendere analisi di fattibilita per la realizzazione di aree WI-FI free sia per favorire 1’utilizzo
della rete da parte di tutte le fasce d’eta, sia per supporto alle attivita turistiche compatibilmente con
I costi e le problematiche legate ai campi elettromagnetici.

studiare e mettere a punto strategie e strumenti di controllo e recupero degli abusivismi edilizi;
svincolare la dipendenza del bilancio comunale dagli oneri di urbanizzazione (gia prevista dalle
nuove norme di legge sin dal 2013);

istituire apposito Forum tematico comunale dedicato per la ricerca e attivazione di finanziamenti
comunitari, statali, regionali e privati nella materia “ sviluppo economico del territorio”;

ricercare con tenacia la vera semplificazione di tutte le procedure burocratiche al servizio dei

privati e delle imprese .

PUBBLICA ISTRUZIONE E SCUOLA

La scuola, dopo la famiglia, ¢ il luogo in cui si determina la formazione dell’individuo e per
questomotivo merita doverosa attenzione da parte delle Istituzioni, in particolare
dall’ AmministrazioneComunale.

Anche se negli ultimi cinque anni molto é stato fatto in termini di adeguamento e messa in sicurezza
di tutte le strutture,di sostegno a tutte le attivita extrascolastiche che hanno visto il coinvolgimento
dei ragazzi in attivita culturali e formative, e in termini di collaborazione con le Istituzioni
scolastiche, riteniamo,comunque che non si debba abbassare la guardia perché sempre si
deveintervenire per accrescere la serenita degli alunni, degli insegnantie delle famiglie e,
soprattutto, fornire degli strumenti aggiuntivi rispetto a quelli forniti dai percorsi scolastici atti a
migliorare il bagaglio di conoscenze e il livello di crescita culturale dei giovani.

Il sistema dell’istruzione e della formazione delle persone € necessario per la buona crescita dei
cittadini. Un Comune, pertanto deve curarne gli interessi e promuoverne lo sviluppo. L'attenzione
deve e dovra essere volta a garantire una scuola per tutti, continuando a supportare, in questo, le
istituzioni scolastiche che gia pongono l'attenzione a questo aspetto fondamentale per una comunita,
dove nessuno resti indietro e nessuno si senta escluso. Le azioni del Comune devono essere
rivolte a questo obiettivo tanto semplice quanto fondamentale per la crescita di cittadini consapevoli
dei valori della solidarieta, della formazione come occasione di relazione, della valorizzazione di
tutte le future donne e i futuri uomini nelle loro specificita, diversita e ricchezza. Senza

nessuna discriminazione. L'attenzione alla fascia di popolazione giovane é stata, in questa
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terminatalegislatura, alta e continuera ad esserlo, mediante la continua promozione di eventi e
incontri presso la nuova sede della biblioteca Comunale, sita al Palazzo Marchesale, al fine di
diffondere I’affezione verso la lettura e 1 benefici della stessa; mediante, ancora, la realizzazione di
progetti mirati rivolti a varie fasce d’eta in materia di storia, lingua straniera, pittura, musica, teatro,

igiene alimentare, ecc...

CULTURA E SPETTACOLO

L'intreccio tra azioni dirette del Comune e risorse della Comunita deve essere sempre piu stretto.

Questo puo avvenire strutturando fin da subito un tavolo della cultura, invece che una
commissione troppo statica e rigida nei suoi meccanismi di funzionamento, in modo da utilizzare
strumenti fluidi e dinamici come dovrebbe essere la cultura stessa, coinvolgendoassociazioni e
singole persone di alto profilo, gia presenti nella comunita, dal punto di vista dell'ambito culturale.
Cultura intesa come elemento di conoscenza e sviluppo umano, ma anche elemento per la creativita
e l'innovazione, cultura come messa in discussione dell'esistente, raccogliendo le sfide che
provengono dall'oggi per rilanciare verso un futuro tutto da interpretare e costruire. La lettura della
realta dal punto di vista culturale diventa fondamentale per tutti gli ambiti in cui un comune intende
operare. Si dovra pertanto dare al “Tavolo Cultura” non solo il ruolo ed il compitodi individuare le
azioni di natura prettamente culturale ma anchequellodi innestare in tutti gli ambiti quella visione
che la cultura porta con sé: quella di creare e stabilire connessioni, proporre visioni, stimolare
suggestioni.Da questo punto di vista gli intrecci tematici sono molteplici e devono raccontare arte,
storia, musica, cinema, letteratura: il teatro, le scuoleteatro e di musica, la biblioteca comunale, le
varie associazioni, sono i luoghi fisici idonei a far diventare “visibile” la cultura; sono gli eventi
culturali che ci permettono di entrare in una dimensione dove si riescono a mescolare emozione,
ragione, intuito, creativita.

Ogni comunita é tenuta al rispetto delle proprie radici culturali, tradizioni ed alla scoperta

econfronto con le diversita. Per continuare a coltivare questo impegno della Citta e rendere la

cultura una ulteriore fonte disviluppo e crescita del territorio, riteniamo doveroso:

e sostenere le Associazioni culturali nella realizzazione di manifestazioni tese alla rievocazione
delletradizioni locali e alla riscoperta della Citta, nonché alla organizzazione, con Scuole ed altri
Enti oForze dell’ordine, di campagne di educazione e sensibilizzazione a problematiche socio-
sanitarie;

e promuovere incontri con autori, mostre ed eventi artisticiin genere, per la
sensibilizzazione,informazione e la diffusione della cultura;

e promuovere e finanziare corsi culturali e teatrali;
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o valorizzare le feste della “tradizione”;

e promuovere iniziative tese alla educazione multiculturale, alla legalita, al rispetto dell’ambiente,
all’educazione stradale e al senso civico;

e potenziare ulteriormente la nostra biblioteca comunale, gia a livello di “eccellenza”;

e mantenere la stagione teatrale, sopportandone i necessari costi.

e Da ultimo valutare la possibile costituzione della “Fondazione Comunale con la Cultura per

Taviano citta dei Fiori >, istituzione onlusnei limiti normativi della vigente legislazione.

SPORT E TEMPO LIBERO - TURISMO

Il benessere psicofisico di ogni singolo individuo passa inevitabilmente dalla pratica di

attivitasportive o, ancora, attraverso 1’interesse verso attivita creative, ludiche ed hobby.

Negli ultimi anni 1I’Amministrazione Comunale € riuscita ad incentivare appieno tali pratiche

mettendo a disposizione delle associazioni sportive tutte le strutture esistenti, con la sola esclusione

delle strutture sportive della Marina di Mancaversa.

Poiché é dovere di ogni essere umano provvedere alla cura del corpo e della mente, siamoconvinti

che la prossima Amministrazione Comunale debba:

e gestire al meglio le strutture esistenti, dando la possibilita a tutte le associazioni sportive di
usufruiredegli spazi e delle strutture;

e cercare di recuperare I’impianto sportivoin zona “Serrazzite”;

e incentivare le strutture ludiche per i piu piccoli e procedere alla necessaria e costante
manutenzione;

e sostenere le iniziative di tutte le Associazioni Sportive, previa presentazione di progetti
specifici.

Nel campo del turismo, bisogna che Mancaversa e Taviano non vengano considerati solo sito di

transito, ma luogo di soggiorno prolungato che offra proposte e nuovi servizi adeguati. Per questo

riteniamo che bisogna organizzare manifestazioni con allargamento della stagione estiva da Maggio

a Settembre, con coinvolgimento di operatori commerciali privati;che € necessario avviare e

promuovere nuovi servizi turistici, quali quelli relativi a visite guidate, escursioni turistiche per

mare e attraverso percorsi turistici rupestri e cittadini; che € necessario provvedere costantemente

alla manutenzione e alla pulizia delle spiagge pubbliche;che bisogna patrocinare e sostenere

I’organizzazione e/o la partecipazione a meeting o fieri o altri eventi promosse da associazioni ed

operatori del settore; che si rende necessario qualificare il mercato estivo di Mancaversa

attribuendogli una maggiore connotazione turistica; che occorre, infine, programmare percorsi

turistici e culturali.
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SICUREZZA E SORVEGLIANZA

Ci sembra opportuno, preliminarmente, rivolgere un sentito ringraziamento all’Arma dei

Carabinieri per quanto riescono a fare sul nostro territorio pur con i limitati mezzi messi a loro

disposizione. Cio che separa il caos dalla civilta é il rispetto delle regole che a sua volta si avvale

del controllo del territorio. Una maggiore presenza dei tutori dell'ordine sulle strade e I'ausilio della
tecnologia di videosorveglianza forniscono ai cittadini una maggior tranquillita per la salvaguardia
della propria persona e dei propri beni. E necessario mantenere alto il livello di guardia.

Al fine di scoraggiare i fenomeni di microcriminalita e di atti vandalici a carico degli arredi urbani e

delle autovetture in sosta, per una miglior tutela delle persone e delle cose, siamo favorevoli

all’estensione della copertura delle aree video- sorvegliate in citta.

Troppo spesso si parla di sicurezza in termini propagandistici, vaghi e inefficaci. E’riduttivo

pensare ad un concetto di sicurezza che coincida soltanto con la tutela e la salvaguardia

dell'incolumita fisica o dei nostri beni; & necessario invece estendere il concetto all'intero universo
in cui viviamo, dalla tutela dell'ambiente, alla sicurezza dei luoghi di lavoro o alla sicurezza
alimentare.

Noi crediamo che la sicurezza della citta e dei cittadini si possa garantire solo:

e garantendo la presenza costante dell’amministrazione comunale su tutto il territorio;

e garantendo il protagonismo dei cittadini e dell’associazionismo nella creazione di attivita
aggregative, culturali e ricreative su tutto il territorio;

e creando le condizioni affinché i cittadini si riapproprino della citta e dei loro spazi:

e realizzando una mappatura del territorio cittadino che individui le aree e i percorsi percepiti
dalla popolazione come pericolosi, edintervenendo con gli strumenti piu adeguati per renderli
accessibili e sicuri (illuminazione, uso delle telecamere, progetti di rivitalizzazione della zona,
sostenendo il tessuto del commercio di vicinato in ogni frazione).

L’esigenza di sicurezza, la “fame di tutela in tema di ordinato vivere civile ” & oggi piu che mai

sentita da noi tutti che vogliamo che i nostri figli, i nostri beni, la nostra cittadina siano piu protetti e

difesi.

GIOVANI E TERZAETA

Le politiche giovanili dovranno essere finalizzate ad una maggiore partecipazione alla vita

democratica da parte dei giovani. La partecipazione attiva della fascia giovane dei cittadini e
fondamentale per la crescita stessa della comunita, che dai giovani puo trarre energia verso il

futuro, visioni nuove e creative, messa in discussione dell'esistente. Le politiche giovanili hanno e
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dovranno avere il ruolo di messa in discussione positiva e costruttiva del mondo esistente, per
innestare attraverso il coinvolgimento dei suoi attori principali nella comunita nuovi orizzonti di
senso. Il cittadino giovane non puo e non deve sentirsi estraneo al paese in cui vive, ed ha il diritto
di poter esprimere necessita e bisogni. Nel contempo riuscire a creare attraverso questo processo
giovani cittadini responsabili e responsabilizzati delle loro scelte, in un'azione di convergenza dove
I'amministrazione ed il comune diventano luoghi della possibilita e non dell'ostacolo.

Ma l'azione futura dovra essere ancora piu orientata al coinvolgimento dei giovani attraverso i
nuovi strumenti dello statuto che prevede listituzione di tavoli di partecipazione. Il“tavolo
giovani”dovra essere uno strumento indispensabile per il profondo coinvolgimento dei giovani
cittadini per intercettare le esigenze e i bisogni e renderli parte attiva.

Un'aspettativa di vita sempre piu lunga consente agli anziani di divenire protagonisti di
esperienze culturali, testimoni della memoria storica e prezioso braccio operativo in vari
momenti della comunita. La miglior prevenzione dall'emarginazione e il sostenere tutte quelle
opportunita in grado di offrire occasioni di relazione e di coinvolgimento in progetti

intergenerazionali.

CONCLUSIONI
Quanto é contenuto in questo programma elettorale € la nostra idea primariadi citta che sa credere in

sé, nelle sue risorse, e nel suo futuro.

E bene ricordare, perd, in prossimitd di un appuntamento elettorale, che per amministrare ci
vuoleumanita, competenza, carisma e cognizione di un insieme di norme e principi e, in particolare,
dedizione alservizio.

Dal centro alle periferie, il benessere e la liberta degli individui passa attraverso la scelta
dirappresentanti degni di farsi portavoce dei bisogni e, perché no, dei sogni di una comunita
chevuole migliorarsi e crescere in un sano e diffuso benessere economico, fisico, intellettuale,
morale.

Da qui I’importanza di un programma elettorale che sia coerente, realizzabile e condiviso dall’intera
comunita; in tale ottica, siamo certi che il nostro programma appartenga realmente a
ciascunTAVIANESE e ne identifichi volonta e aspirazioni in quanto, oltretutto, ¢ I’incontro e il
confronto di idee e istanze raccolte nel dialogo.

Il programma elettorale di TAVIANO LIBERA non si pone come strumento di
“propaganda”elettorale ma come insieme possibile aperto ed integrabiledi idee che rappresentano la
citta e costituisce 1I’impegno peruna attivita amministrativa pulita, corretta, partecipata, che

rappresenti i valori autentici dellanostra terra: dedizione, fatica e generosita.
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L’attivita di TAVIANO LIBERA nasce dalla consapevolezza che il Comune ¢ I’ente localeche
rappresenta la propria comunita, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo.

In TAVIANO LIBERA siamo convinti che il cittadino non sia uno strumento di voto, ma
alcontrario, che il voto sia uno strumento del cittadino per esprimere se stesso e per scegliere
inquale futuro credere e in quale modo vivere.

LA LISTA DI “TAVIANO LIBERA Carlo Portaccio Sindaco”
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